FORMATIONS

Nouveaux modules

¢ La communication appliquée a la valorisation
¢ Les bases financiéres de la gestion de projets
¢ Ala découverte de la recherche publique

e Prospection commerciale

Notre catalogue cherche & couvrir

. juridiques (PI, contrats, ..), commerciales et financiéres («
Rémunération du transfert », « Les bases financiéres de la gestion de projets », ..), soft
skills (négociation, management de projets, ..). Les formations sont adaptées aux profils
et & la qualification des nouveaux entrants dans les métiers de la valorisation (par
exemple « A la découverte de la recherche publique » ou « Les fondamentaux de la
valorisation ») et des personnes plus aguerries ayant quelques années d’expérience qui
souhaitent compléter leur formation pour exercer des responsabilités nouvelles et/ou
étendre leur expertise professionnelle (par exemple « Transférer ses logiciels » ou «
Accompagner la mobilité des chercheurs vers le privé »).

2024  © 2023
Nombre de stagiaires 239 e
Nombre de sessions - 1:3
Jours de formation _ 3?5
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Les trois formations qui ont réuni le plus dinscrits cette année sont « Les
fondamentaux de la valorisation » (29 stagiaires, 1,4%), « Ingénierie contractuelle -
Contrats de recherche » (27 stagiaires, 10,6%) et « La rémunération du transfert » (27
stagiaires, 10,6%).

Les fondamentaux de la valorisation
m Ingénierie contractuelle - Contrats de recherche
m La rémunération du transfert
m Ingénierie contractuelle — Contrats de transfert
m Stratégies de propriété intellectuelle
m A la découverte de la recherche publigque
m Transférer ses logiciels
m Le droit du logiciel
= Montage et management de projets européens
= Apprendre a négocier
La création d’entreprises issues de la recherche publique
Détecter des résultats valorisables
Accompagner la mobilité des chercheurs vers le privé
B Prospection commerciale
B | a communication appliquée a la valorisation
B | es bases financiéres de la gestion de projets

d’horizons divers et aux expertises multiples ont été mobilisés sur les
sessions de formation organisées en 2024.
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